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Местная администрация
муниципального образования муниципальный округ Коломна 
190068, Россия, Санкт-Петербург, набережная Крюкова канала, дом 11/43,
телефон/факс: +7 (812) 612-18-43, www.kolomna-mo.ru
ОГРН 1067847029557 ОКТМО 40301000
ИНН/КПП 7839327088/783901001
РАСПОРЯЖЕНИЕ 
«28»  апреля  2021 года  







                          № 13/21  Санкт-Петербург

О проведении конкурса на замещение должности
главного специалиста отдела опеки и попечительства
местной администрации муниципального образования муниципальный округ Коломна

В соответствии со ст. 17 Федерального закона от 02.03.2007 года №25-ФЗ «О муниципальной службе в Российской Федерации», Законом Санкт-Петербурга от 21.11.2007 года №536-109 «О наделении органов местного самоуправления в Санкт-Петербурге отдельными государственными полномочиями Санкт-Петербурга по организации и осуществлению деятельности по опеке и попечительству, назначению и выплате денежных средств на содержание детей, находящихся под опекой (попечительством), и денежных средств на содержание детей, переданных на воспитание в приемные семьи, в Санкт-Петербурге», Положением о порядке и условиях проведения конкурса на замещение должности муниципальной службы местной администрации муниципального образования муниципальный округ Коломна, утвержденным решением муниципального совета муниципального образования муниципальный округ Коломна от 21.12.2017 № 115/77/1:
1. Провести конкурс на замещение вакантной должности главного специалиста отдела опеки и попечительства местной администрации муниципального образования муниципальный округ Коломна;

2. Утвердить форму заявления гражданина, желающего участвовать в конкурсе на замещение должности главного специалиста отдела опеки и попечительства местной администрации муниципального образования муниципальный округ Коломна в соответствии с Приложением    № 1 к настоящему распоряжению;

3. Утвердить график проведения конкурса на замещение должности главного специалиста отдела опеки и попечительства местной администрации муниципального образования муниципальный округ Коломна в соответствии с Приложением № 2 к настоящему распоряжению;

4. Утвердить проект трудового договора с главным специалистом отдела опеки и попечительства местной администрации муниципального образования муниципальный округ Коломна в соответствии с Приложением № 3 к настоящему распоряжению;

5. Сформировать и утвердить состав конкурсной комиссии по проведению конкурса на замещение должности главного специалиста отдела опеки и попечительства местной администрации муниципального образования муниципальный округ Коломна в соответствии с Приложением    № 4 к настоящему распоряжению;

6.   Председателю комиссии по проведению конкурса на замещение должности главного специалиста отдела опеки и попечительства местной администрации муниципального образования муниципальный округ Коломна опубликовать информацию, содержащую сведения о времени, дате и месте проведения конкурса на замещение должности главного специалиста отдела опеки и попечительства местной администрации муниципального образования муниципальный округ Коломна, его условиях, а также проект трудового договора с главным специалистом отдела опеки и попечительства местной администрации муниципального образования муниципальный округ Коломна не позднее 30 апреля 2021 года;
7.  Настоящее распоряжение вступает в силу на следующий день после дня его официального опубликования.

Глава местной администрации
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